
 
 

 

หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอเร่ืองเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท 

พิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำป ี2567 
 

วัตถุประสงค์ 

บริษทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ตระหนกัถึงความสําคญัและสิทธิเท่าเทียม

กันของผูถื้อหุ้นทุกรายภายใต้หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทจึงมีนโยบายสนับสนุนให้ผูถื้อหุ้น        

ส่วนน้อยมีส่วนร่วมในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจําปี  ดังนั้ น  ก่อนการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น            

บริษทัจึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่วนน้อยเสนอเร่ืองท่ีมีความสําคญัและเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินกิจการ

เพื่อพิจารณาบรรจุ เป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 

- การเสนอเร่ืองต่างๆ  

- การเสนอช่ือบคุคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

- การเสนอคาํถามล่วงหนา้  

1. ช่วงเวลาท่ีเปิดรับเร่ือง 

ตั้งแต่วนัท่ี 18 กนัยายน 2566 - 31 ธนัวาคม 2566 

2.  คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

- เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีช่ืออยู่ในสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้นของบริษทัในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 

2567 และเป็นผูถื้อหุ้นอย่างต่อเน่ืองจนถึงวนัท่ีเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญั     

ผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 

- มีสัดส่วนการถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 0.01 ของจาํนวนหุ้นท่ีออกจาํหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทั 

โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัได ้ 

3. ช่องทางท่ีเปิดรับเร่ือง 

- จดหมายถึงเลขานุการบริษทั ท่ี 

บริษทั แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

1 อาคารคิวเฮา้ส์ ลุมพินี ชั้น 5 ถนนสาทรใต ้

แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

- จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ถึงเลขานุการบริษทั ท่ี presidentoffice@lhbank.co.th 

- โทรสารหมายเลข  0 2677 7223 

อน่ึง กรณีท่านผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นผ่านช่องทาง

จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ หรือ โทรสาร ขอใหส่้งเอกสารตน้ฉบบัใหบ้ริษทัดว้ย  
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4.  การเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 

4.1  ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 2. สามารถเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม    

โดยกรอกข้อมูลใน “แบบขอเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567”     

(แบบ ก.) ใหค้รบถว้น พร้อมทั้งลงลายมือช่ือ  

กรณีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชุม ผูถ้ือหุ้นทุกรายตอ้งกรอกรายละเอียด

ของตนลงในแบบ ก. พร้อมทั้งลงลายมือช่ือและรวบรวมเป็นชุดเดียวกนั 

4.2  จดัเตรียมเอกสารหลกัฐานท่ีตอ้งนาํส่งใหบ้ริษทัพร้อมกบัแบบ ก. ดงัน้ี 

(ก) หลกัฐานยืนยนัการถือหุ้นต่อเน่ืองของตน ไดแ้ก่ ใบหุ้น หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์

หรือเอกสารหลกัฐานจากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกัด 

(ข) หลกัฐานแสดงตน  

- กรณีผู ้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ให้แนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือ      

สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) พร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

- ก รณีผู ถ้ ือ หุ ้น เป็ น นิต ิบ ุค ค ล  ให ้แ น บ สํา เน าห น ังสือ รับ รองนิต ิบ ุค ค ล  แล ะ      

สําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) 

ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามท่ีได้ลงลายมือช่ือในแบบ ก. พร้อมลงนามรับรอง

สาํเนาถกูตอ้ง  

4.3 เง่ือนไขการพิจารณาเร่ืองท่ีจะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม 

เพื่อให้การประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจุเร่ือง 

ดงัต่อไปน้ีเป็นวาระการประชุม 

1. เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการหรือ

หน่วยงานที่กาํกับดูแลบริษทั หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบั มติที่ประชุม

ผูถื้อหุน้ และการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั 

2. เร่ืองท่ี เสนอโดยผู ้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ให้ข้อมูลหรือเอกสารหลักฐาน            

ไม่ครบถว้น ไม่เพียงพอ หรือเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด 

3. เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินธุรกิจปกติของบริษทั 

4. เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออาํนาจท่ีบริษทัจะดาํเนินการให้เกิดผลท่ีเสนอได ้

5. เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นไดเ้คยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาแลว้ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา 

และไดรั้บมติสนบัสนุนดว้ยเสียงท่ีนอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น

ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยข้อเท็จจริงในเร่ืองดังกล่าวไม่ได้

เปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัสาํคญั 

6. กรณีอ่ืนๆ ท่ีคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแล้วเห็นว่า ไม่มีความจาํเป็นท่ีจะต้องบรรจุ      

เป็นวาระตามเหตุผลท่ีสมควรและสามารถอธิบายใหผู้ถื้อหุน้ของบริษทัเขา้ใจได ้ 
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4.4   ขั้นตอนการพิจารณา 

1. เลขานุการบริษทั จะพิจารณากลัน่กรองเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอในเบ้ืองตน้ก่อนนําเสนอต่อ      

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท และหากเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นเสนอมีข้อมูลไม่ครบถ้วนหรือ           

ไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบริษทัจะแจง้ผูถื้อหุ้นภายในวนัท่ี 15 มกราคม 2567เพื่อให้ผูถื้อหุ้น

ดาํเนินการแกไ้ข และส่งตน้ฉบบัคืนให้ถึงบริษทัภายในวนัท่ี 22 มกราคม 2567 หากผูถื้อหุ้น

ไม่ดาํเนินการแกไ้ข เลขานุการบริษทัจะแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเร่ือง 

2. คณะกรรมการบริษ ัทจะพิจารณาเร่ืองที่ได้รับการกลั่นกรองจากเลขานุการบริษ ัท 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม 

3. เร่ืองใดท่ีคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรบรรจุเป็นวาระการประชุม บริษทัจะ

กาํหนดในหนงัสือเชิญประชุมและระบุวา่เป็นเร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ 

4. เร่ืองใดท่ีคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่สมควรบรรจุเป็นวาระการประชุม 

บริษ ัทจะแจ้งให้ผู ้ถือหุ้นทราบ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทที่  http://www.lhfg.co.th 

หรือผ่านช่องทางการเผยแพร่อ่ืนท่ีเหมาะสม ภายในเดือนมีนาคม 2567 

5.    การเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรรมการในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567 

5.1  ผูถ้ือหุ้นที่มีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 2. สามารถเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสม    

เพื่อเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการได ้โดยผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือจะตอ้งมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสม 

และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ พระราชบญัญติัธุรกิจสถาบนัการเงิน พ.ศ. 2551 

พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

ตลอดจนกฎหมายและประกาศอื่นที่เกี่ยวขอ้งและที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ ่มเติม โดยผูถ้ือหุ้นกรอกขอ้มูลใน 

“แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567” (แบบ ข.) 

ใหค้รบถว้นพร้อมทั้งลงลายมือช่ือ  

กรณีผูถ้ือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอช่ือบุคคล ผูถื้อหุ้นทุกรายตอ้งกรอกรายละเอียดของตน

ลงในแบบ ข. พร้อมทั้งลงลายมือช่ือและรวบรวมเป็นชุดเดียวกนั  

สาํหรับบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั ตอ้งกรอกขอ้มูล

ประวติัส่วนตวัใน “แบบข้อมูลบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ

บริษัท ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2567” (แบบ ค.) ให้ครบถว้น พร้อมทั้งลงลายมือชื่อ 

พร้อมแนบหลกัฐาน ตามขอ้ 5.2 (ค) ใหค้รบถว้น 

5.2  จดัเตรียมเอกสารหลกัฐานท่ีตอ้งจดัส่งใหบ้ริษทัพร้อมกบัแบบ ข. และแบบ ค. ดงัน้ี 

(ก) หลัก ฐาน ยืนยัน การถือหุ้น ต่อเน่ื องของตน ได้แก่  ใบ หุ้น  ห นังสื อรับ รองจาก                     

บริษทัหลกัทรัพย ์หรือจากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกัด  
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(ข) หลกัฐานแสดงตน  

- กรณีผู ้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือ     

สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) พร้อมลงนามรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

- กรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคล ต้องแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนา        

บัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (กรณี เป็นชาวต่างชาติ)             

ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามท่ีได้ลงลายมือช่ือในแบบ ข. พร้อมลงนามรับรอง

สาํเนาถกูตอ้ง  

(ค) หลกัฐานประกอบการพิจารณาคุณสมบติัของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือ พร้อมลงนามรับรอง

สาํเนาถกูตอ้ง ไดแ้ก่ 

1. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

2. สาํเนาทะเบียนบา้น 

3. สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีชาวต่างประเทศ) 

4. เอกสารผลการตรวจสอบประวัติอาชญากรรมของบุคคลท่ีขอความเห็นชอบ           

(อายุไม่เกิน 3 เดือน ก่อนวนัท่ีบริษทัยื่นขอความเห็นชอบต่อธนาคารแห่งประเทศไทย) 

กรณีผูไ้ม่มีสัญชาติไทยท่ีไม่มีถ่ินพาํนักในไทยสามารถนาํส่งเอกสารอ่ืนท่ีแสดงถึง

ผลการตรวจสอบประวติัอาชญากรรมทดแทนได ้

5. หนงัสือรับรองหรือเอกสารอ่ืนใดจากสถาบนัการเงิน สถาบนัการเงินเฉพาะกิจ หรือ

บริษัทท่ีให้สินเช่ือแก่บุคคลท่ีขอความเห็นชอบทั้ งในและต่างประเทศ หรือจาก

บริษทัขอ้มูลเครดิต หรือจากหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อรับรองว่าบุคคลดงักล่าว    

ไม่ เข้าข่ายถูกจัดชั้ นเป็นสินทรัพย์และภาระผูกพันทางการเงินท่ีมีการด้อยค่า          

ดา้นเครดิต (non-performing)  

6. เอกสารหรือหลกัฐานจากหน่วยงานของรัฐ หรืออดีตนายจา้ง หรือนายจา้งปัจจุบนั 

แสดงสถานะคดี/ สถานะการดาํเนินคดี/ การสอบสวนลา่สุด (ถา้มี) 

7. ขอ้เทจ็จริงหรือขอ้มูลอ่ืน เพื่อประโยชน์ในการพิสูจน์คุณสมบติัท่ีเหมาะสม (ถา้มี) 

5.3   เง่ือนไขการพิจารณาผู ้ท่ีได้รับการเสนอช่ือต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ ์            

ของหน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลบริษทัและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

1. พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 

2. พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 

3. พระราชบญัญติัธุรกิจสถาบนัการเงิน พ.ศ. 2551 

4. ประกาศของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

5. ประกาศของคณะกรรมการตลาดทุน 

6. ประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย 
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7. ประกาศของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

8. ขอ้บงัคบัและหลกัเกณฑข์องคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทั 

5.4  ขั้นตอนการพิจารณา 

1. เลขานุการบริษัท จะพิจารณากลั่นกรองรายช่ือบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือจากผูถื้อหุ้น 

พร้อมคุณสมบติัในเบ้ืองตน้ ก่อนนาํเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  และหากผูถื้อ

หุ้นเสนอขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบริษทัจะแจง้ผูถื้อหุ้นภายในวนัท่ี 15 มกราคม 2567 

เพื่อให้ผูถื้อหุ้นดาํเนินการแกไ้ข และส่งตน้ฉบบัคืนให้ถึงบริษทัภายในวนัท่ี 22 มกราคม 2567 หากผูถื้อหุ้น

ไม่ดาํเนินการแกไ้ข เลขานุการบริษทัจะแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเร่ือง 

2. คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทั จะพิจารณากลั่นกรองบุคคล        

ท่ีไดรั้บการเสนอช่ือจากผูถื้อหุ้นตามกระบวนการสรรหากรรมการของบริษทั และนาํเสนอช่ือพร้อมขอ้มูล

ประวติับุคคลซ่ึงผา่นกระบวนการสรรหาต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณา  

3. คณะกรรมการบริษทัจะพิจารณารายช่ือบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ซ่ึงไดผ้า่น

การให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เพื่อดาํเนินการขอความเห็นชอบต่อ

ธนาคารแห่งประเทศไทย ก่อนกาํหนดรายช่ือในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567   

(ก) กรณีบุคคลท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัและธนาคารแห่งประเทศไทย 

บริษทัจะกาํหนดรายช่ือในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567   

(ข) กรณี บุคคลท่ีไม่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทและธนาคารแห่ง        

ประเท ศไท ย  บ ริษ ทั จ ะ แ จ ง้ ใ ห ้ผู ถ้ ือ หุ ้น ท ร า บ ผ ่า น เว ็บ ไ ซ ต ์ข อ ง บ ริษ ทั ท่ี 

http://www.lhfg.co.th หรือผ่านช่องทางการเผยแพร่อ่ืนท่ีเหมาะสมภายในเดือน

มีนาคม 2567  

6.  การเสนอคำถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

6.1  ผูถ้ือหุ้นที่มีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 2. สามารถเสนอคาํถามล่วงหน้าก่อนการประชุม 

โดยกรอกขอ้มูลใน “แบบขอเสนอคำถามล่วงหน้าสำหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567” (แบบ ง.) 

ใหค้รบถว้นพร้อมทั้งลงลายมือช่ือ  

6.2   ขั้นตอนการพิจารณา 

1. เลขานุการบริษทั จะรวบรวมและกลัน่กรองคาํถามท่ีผูถื้อหุ้นเสนอในเบ้ืองตน้เพื่อพิจารณา

คาํถามท่ีเป็นประโยชน์กบับริษทัและผูถื้อหุน้ ก่อนนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณา   

2. คณะกรรมการบริษทัจะพิจารณาคาํถามท่ีผูถื้อหุ้นเสนอ ซ่ึงตอ้งผ่านการกลัน่กรองเบ้ืองตน้

จากเลขานุการบริษทั   

3. หากคาํถามใดคณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบ  จะได้รับการช้ีแจง

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 



6 

 

4. หากคาํถามใดคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่สมควรช้ีแจงในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 บริษทัจะแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบผ่านเว็บไซตข์องบริษทัท่ี http://www.lhfg.co.th 

หรือผา่นช่องทางการเผยแพร่อ่ืนท่ีเหมาะสมภายในเดือนมีนาคม 2567  

http://www.lhfg.co.th/

