
                                                                                                                                                    

 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 

บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

ณ ห้องประชุมสาทร 1 ชั้น 4 อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี  

เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  

วันจันทร์ท่ี 20 เมษายน 2569 
__________________________________________________ 

 

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 

กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุมด้วยตัวเอง 

1. ดร. วรพล  โสคติยานุรักษ ์  ประธานกรรมการ 

2. นายลี ยู่-ชวิ   รองประธานกรรมการ 

3. ศาสตราจารย์พิเศษพิภพ วีระพงษ ์  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

4. นายประดษิฐ ศวัสตนานนท์  กรรมการอิสระ 

5. นายพิชยั ดุษฎีกุลชัย  กรรมการอิสระ 

6. นายนพร สุนทรจิตต์เจริญ  กรรมการ  

7. นายฉี ชิง-ฟู่  กรรมการ 

   8. นายอาชวิณ          อัศวโภคิน   กรรมการ 

                         9. นายวิเชียร อมรพูนชัย  กรรมการ และเลขานุการบริษัท 

กรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1. ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต ์  กรรมการอิสระ 

 

ดร. วรพล โสคติยานุรักษ์ ประธานกรรมการ เป็นประธานท่ีประชุมได้กล่าวเปิดประชุมและแจ้งต่อ           

ท่ีประชุมว่ามีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 60 ราย นับเป็นจำนวนหุ้น 3,243,184 หุ้น และมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืน    

เข้า ร่วมประชุมแทน 50 ราย นับเป็นจำนวนหุ้น 17,538,828,779 หุ้น คิด เป็นร้อยละ 82.8094 ซึ่ งไม่ น้อยกว่า                  

หน่ึงในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ท้ังหมดของบริษัทครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท จึงขอเปิด  

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 

ประธานฯ ได้แนะนำกรรมการบริษัท ซึ่งมีกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมจำนวน 10 ท่าน คิดเป็น          

ร้อยละ 100 และได้มอบหมายให้นายวิเชียร อมรพูนชัย กรรมการและเลขานุการบริษัทเป็นผู้ดำเนินการประชุม    

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 บริษัทได้บันทึกภาพและเสียงการประชุมในลักษณะส่ือวดีิทัศน์ 

เลขานุการบริษัท ได้ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุม ดังนี้   

บริษัทได้นำระบบการลงทะเบียนและการตรวจนับคะแนนเสียงของบริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์    

(ประเทศไทย) จำกัด มาใช้ในการประชุมเพ่ืออำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น  
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บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอเร่ืองท่ีมีความสำคัญและเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินกิจการ

ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท และได้เผยแพร่ข้อมูลผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตั้งแต่วันท่ี 22 กันยายน 2568          

เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 ซึ่งได้เปิดโอกาสให้เสนอเร่ืองตั้งแต่วันท่ี              

23 กันยายน 2568 - 31 ธันวาคม 2568 โดยให้สิทธิในเร่ืองต่างๆ ดังต่อไปน้ี 

1. การเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

2. การเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท  

3. การเสนอคำถามล่วงหน้า  

เมื่อพ้นกำหนดเวลาดังกล่าว ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเป็นวาระการประชุมเข้ามาแต่อย่างใด 

ในการประชุมจะดำเนินการประชุมเรียงตามวาระท่ีแจ้งไว้ตามหนังสือเชิญประชุม 

วิธีการลงคะแนน การนับคะแนน และการลงมต ิ 

1. การออกเสียงลงคะแนนให้ถือหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง  

2. ผู้ถือหุ้นท่ีได้มอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์

ของผู้ถือหุ้น บริษัทได้นำคะแนน “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” บันทึกรวมไว้ในระบบคอมพิวเตอร์             

เพ่ือการลงมติในแต่ละวาระแล้ว 

3. ก่อนลงคะแนนจะแจ้งจำนวนคะแนนเสียงท่ีต้องใช้เป็นมติท่ีประชุมในแต่ละวาระให้ท่ีประชุมทราบ

ก่อนและหากมีผู้ถือหุ้นท่านใด “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ให้ผู้ถือหุ้นยกมือเพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีเก็บบัตรลงคะแนน       

ในส่วนท่ี “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” และหากไม่มีผู้ถือหุ้น “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” ให้ถือว่าผู้ถือหุ้น        

เห็นด้วยตามท่ีเสนอ   

4. ผู้ถือหุ้นท่ีมาลงทะเบียนภายหลังจากการประชุมเร่ิมแล้วจะไม่ นับเป็นองค์ประชุมสำหรับ             

วาระการประชุมท่ีมีการสรุปผลการลงคะแนนเสร็จส้ินแล้ว 

5. ใบลงคะแนนในส่วนท่ี “เห็นด้วย” ท่ีไม่ได้เก็บระหว่างการประชุม ขอให้ส่งคืนหลังจากจบการประชุม 

ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถดูได้ท่ีหนังสือเชิญประชุม       

หน้า 47-51 

บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ         

ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท พร้อมท้ังแจ้งสารสนเทศต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตั้งแต่วันท่ี 17 มีนาคม 2569 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังน้ีมีตัวแทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด     

ท่ีปรึกษากฎหมาย เข้าร่วมประชุมเพ่ือเป็นคนกลางในการสังเกตการณ์ และผู้ทำหน้าท่ีตรวจนับคะแนน ได้แก่ 

 ตัวแทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกดั 

- นางสาวอรวรรณ        โชติวิริยะกุล 

- นายอนิวรรตน์          โสรมรรค 

ท่ีปรึกษากฎหมาย เพ่ือเป็นคนกลางในการสังเกตการณ์ 

- นายจมุพล  สุวรรณวงศ ์
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ผู้ทำหน้าท่ีตรวจสอบการนับคะแนน  

- นายปิยะพงษ์    เรือนสังข์        ท่ีปรึกษากฎหมายอิสระจาก 

                                                             สำนักกฎหมาย ปัณณกันต ์

ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงินแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์  

บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชยีล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 

- นายวรวุฒน์    โตเจริญธนาผล  President และหัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี 

                                                                ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน 

บริษัทหลักทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)  

-  นายกานต ์ อรรถธรรมสุนทร         กรรมการผู้อำนวยการ 

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮา้ส์ จำกดั 

-  นายณสุ จันทร์สม             รองกรรมการผู้อำนวยการ 

ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮา้ส์ จำกดั (มหาชน) 

- นายเฉิน จิง-หมิง                  ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร กลุ่มลูกค้าธุรกิจ 

-  นายพีรพัฒน์  เกษบุญช ู  ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร กลุ่มลูกค้ารายย่อย 

และได้เร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

วาระที ่ 1 รับทราบผลการดำเนินงานของบริษัท ประจำปี 2568  

เลขานุการบริษัท แจ้งให้ท่ีประชุมรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัท ประจำปี 2568 ซึ่งได้ส่งให้ผู้ถือหุ้น

พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมล่วงหน้าแล้ว ดังน้ี            

โครงสร้างกลุ่มธุรกิจทางการเงิน ประกอบด้วย 

- บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน)  ซึ่งเป็นบริษัทแม่ 

- ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)  

- บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด  

- บริษัทหลักทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)  

ผลการดำเนินงานของบริษัทในกลุ่มธุรกิจทางการเงิน ดังน้ี 

ผลการดำเนินงานของบริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย    

 รายได้จากการดำเนินงานจำนวน 9,066 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 865 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.54 

เมื่อเทียบกับปี 2567 รายได้จากการดำเนินงานประกอบด้วย 

- รายได้ดอกเบ้ียสุทธิ 6,909 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 102 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.50 

- รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการสุทธิ 889 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 121 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 15.85 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอ่ืนจำนวน 4,860 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 534 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 

12.35 เมื่อเทียบกับปี 2567 หลักๆ เป็นการเพ่ิมขึ้นของค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานและค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานท่ี

และอุปกรณ์ 
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 กำไรสุทธิจำนวน 2,885 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 838 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 40.98 เมื่อเทียบกับ      

ปี 2567 ท่ีมีกำไรสุทธิจำนวน 2,047 ล้านบาท หลักๆ เป็นผลจากการลดลงของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น

จำนวน 666 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 49.88 เมื่อเทียบกับปี 2567 

ผลการดำเนินงานของธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)    

 รายได้จากการดำเนินงานจำนวน 8,339 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 695 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 9.10     

เมื่อเทียบกับปี 2567  

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอ่ืนจำนวน 4,403 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 545 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึน            

ร้อยละ 14.12 เมื่อเทียบกับปี 2567 หลักๆ เป็นการเพ่ิมขึ้นของค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร 

สถานท่ีและอุปกรณ์  

ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจำนวน 641 ล้านบาท ลดลง 642 ล้านบาท หรือลดลง              

ร้อยละ 50.04 เมื่อเทียบกับปี 2567 

 กำไรสุทธิจำนวน 2,655 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 645 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 32.07 เมื่อเทียบกับ      

ปี 2567 หลักๆ เป็นผลจากการลดลงของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจำนวน 642 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 

50.04 เมื่อเทียบกับปี 2567 

อัตราส่วนค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญต่อสินเชื่อด้อยคุณภาพ (Coverage Ratio) อยู่ท่ีร้อยละ 158.32 และ NPL 

อยู่ท่ีร้อยละ 2.44 ของเงินให้สินเชื่อรวม  

ปี 2568 ธนาคารมีสาขาท้ังส้ิน 71 สาขา เท่ากับปี 2567   

ผลการดำเนินงานของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด 

รายได้จากการดำเนินงานจำนวน 610 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 109 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 21.82             

เมื่อเทียบกับปี 2567  

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานจำนวน 514 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 109 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 26.89            

เมื่อเทียบกับปี 2567 

กำไรสุทธิจำนวน 78 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 1 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.59 เมื่อเทียบกับปี 2567 

หลักๆ เป็นการเพ่ิมขึ้นของรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ   

บริษัทบริหารจัดการกองทุนมีมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ ท้ังส้ิน 70,245 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.50              

เมื่อเทียบกับปี 2567   

ผลการดำเนินงานของบริษัทหลักทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 

รายได้จากการดำเนินงานจำนวน 254 ล้านบาท ลดลงจำนวน 45 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 15.15        

เมื่อเทียบกับปี 2567 หลักๆ เป็นการลดลงของรายได้ดอกเบ้ียและรายได้ค่านายหน้า 

 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอ่ืนจำนวน 256 ล้านบาท ลดลงจำนวน 106 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 29.18 

เมื่อเทียบกับปี 2567 หลักๆ เป็นการลดลงของค่าใช้จ่ายดอกเบ้ีย ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น และค่าใช้จ่าย

ผลประโยชน์พนักงาน 

กำไรสุทธิจำนวน 3 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2567 ท่ีขาดทุนสุทธิจำนวน 51 ล้านบาท หลักๆ เป็นผลจาก

การลดลงของค่าใช้จ่าย 
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ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ ได้ออกมาตรการช่วยเหลือลูกค้า และธนาคารได้ช่วยเหลือลูกค้าตามมาตรการ

ของธนาคารแห่งประเทศไทย อาทิ 

- มาตรการช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยภาคใต ้  

- มาตรการคุณสู้ เราช่วย ปิดหน้ีไว ไปต่อได้    

- โครงการ SMEs Credit Boost เพ่ือช่วย SMS และเพ่ือช่วยขับเคล่ือนเศรษฐกิจ  

รายงานกิจกรรมเพื่อสังคม   

ด้านการพัฒนาเยาวชนและการศึกษา 

- โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา 

- โครงการมอบปฏิทินให้โรงเรียนสอนคนตาบอดเพ่ือนำไปทำสมุดอักษรเบรลล์  

- โครงการมอบหนังสือให้กรมราชทัณฑ์เพ่ือใช้เป็นส่ือการเรียนรู้ 

- มอบอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ให้โรงเรียนพระดาบส            

- โครงการ “ห้องสมุดแห่งการเรียนรู้”  

ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

- โครงการวิ่งสะสมระยะทางแปลงเป็นเงินบริจาคมอบให้มูลนิธิเด็กอ่อนในสลัม 

ด้านอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

- สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก 

- กิจกรรมปลูกป่าชายเลน 

ด้านการต่อต้านการทุจริต 

บริษัทในกลุ่มการเงินทุกบริษัทได้เข้าร่วมโครงการและเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย             

ในการต่อต้านทุจริต และได้ปฏิบัติด้านการต่อต้านการทุจริต เช่น การงดรับของขวัญ การเผยแพร่นโยบายต่อต้าน         

การทุจริตคอร์รัปชันเพ่ือให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานรับทราบและปฏิบัติ และเข้าร่วมกิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชัน

สากล (ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด "HERO OF THE TRUTH ร่วมหยุดคอร์รัปชัน" เพ่ือผนึกกำลังภาคีเครือข่าย              

ทุกภาคส่วน  

รางวัลต่างๆ 

- ได้รับคัดเลือกให้เป็นหน่ึงในบริษัทกลุ่มหลักทรัพย์ ESG100   

- ได้รับประกาศเกียรติคุณ Sustainability Disclosure Recognition  

- ได้รับผลการประเมินการกำกับดูแลกิจการท่ีดีอยู่ในเกณฑ์ดีเลิศ  

- ได้รับผลประเมินหุ้นยั่งยืน SET ESG Ratings ท่ีระดับ AA และติดอันดับหุ้นยั่งยืนต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 5 

- ได้รับประกาศเกียรติคุณองค์กรนำร่อง “โครงการส่งเสริมองค์กรผู้นำด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก 

(CALO) ในการดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์”  

- ได้รับผลคะแนนการประเมินเต็ม 100 ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 13 จากโครงการประเมินคุณภาพการจัด

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

ท่ีประชุมรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัท ประจำปี 2568  
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วาระที ่ 2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่                

31 ธันวาคม 2568 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข และ

ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้วตามท่ีแสดงไว้ในรายงานประจำปี 2568 

แบบ 56-1 One Report ตั้งแต่หน้า 217 และได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมล่วงหน้าแล้ว ดังน้ี 

สินทรัพย์รวมจำนวน 398,811 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจำนวน 51,948 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 14.98           

เมื่อเทียบกับปี 2567 สินทรัพย์หลักประกอบด้วยเงินให้สินเชื่อและดอกเบ้ียค้างรับสุทธิ รองลงมาได้แก่ เงินลงทุนสุทธิ  

- เงินให้สินเชื่อและดอกเบ้ียค้างรับสุทธิจำนวน 274,596 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 31,290 ล้านบาท 

หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 12.86 

- เงินลงทุนสุทธิแสดงด้วยมูลค่าตามบัญชีจำนวน 54,555 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 6,891 ล้านบาท 

หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 14.46 เมื่อเทียบกับปี 2567  

หน้ีสินรวมจำนวน 356,094 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 47,875 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 15.53            

เมื่อเทียบกับปี 2567 หน้ีสินส่วนใหญ่เป็นเงินรับฝากจำนวน 316,722 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 41,970 ล้านบาท หรือ

เพ่ิมขึ้นร้อยละ 15.28 

ส่วนของเจ้าของจำนวน 42,716 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 4,072 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.54 เมื่อเทียบกับ       

ปี 2567 

 รายได้จากการดำเนินงานจำนวน 9,066 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 865 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10.54 

เมื่อเทียบกับปี 2567  

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานอ่ืนจำนวน 4,860 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 534 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 

12.35 เมื่อเทียบกับปี 2567 หลักๆ เป็นการเพ่ิมขึ้นของค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานและค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคาร สถานท่ี

และอุปกรณ์ 

 กำไรสุทธิจำนวน 2,885 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจำนวน 838 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 40.98 เมื่อเทียบกับ      

ปี 2567 ท่ีมีกำไรสุทธิจำนวน 2,047 ล้านบาท หลักๆ เป็นผลจากการลดลงของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น

จำนวน 666 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 49.88 เมื่อเทียบกับปี 2567 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมลงมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับปี

ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568  

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 

31 ธันวาคม 2568 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ดังน้ี 

เห็นด้วย จำนวน 17,535,988,912 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย จำนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง จำนวน 7,308,700 เสียง   

บัตรเสีย จำนวน 0 บัตร   
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วาระที ่ 3 รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลและพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2568 เป็น

ทุนสำรองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผล 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลและพิจารณาอนุมัติการจัดสรร

กำไรสุทธิประจำปี 2568 เป็นทุนสำรองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผล ดังน้ี 

3.1 รับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล 

1. ได้จัดสรรกำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมายจำนวน 17,500,000.00 บาท ซึ่งเป็นอัตรา         

ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิ 

2. จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเป็นเงินสดในอัตรา 0.01 บาทต่อหุ้น เป็นเงิน 211,836,606.00 บาท 

เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2568  

ท่ีประชุมรับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล  

3.2  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2568 เป็นทุนสำรองตามกฎหมายและ  

จ่ายเงินปันผล 

ตามท่ีผลการดำเนินงานประจำปี 2568 บริษัทมีกำไรสุทธิสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568             

จากงบการเงินรวมจำนวน 2,885,869,275.96 บาท และกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการจำนวน 954,421,712.64 

บาท และไม่มียอดขาดทุนสะสม และเมื่อจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5             

ของกำไรสุทธิประจำปีแล้วเห็นว่ามีกำไรเพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผล และเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล จึงขอเสนอ

ให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ดังน้ี 

1. จัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2568 เป็นทุนสำรองตามกฎหมาย จำนวน 47,800,000.00 บาท ซึ่งเป็นอัตรา

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปี ท้ังน้ี ได้กันเป็นทุนสำรองไว้แล้วจำนวน 17,500,000.00 บาท คร้ังน้ีจึงจัดสรร

กำไรสุทธิเป็นทุนสำรองตามกฎหมายเพ่ิมอีกจำนวน 30,300,000.00 บาท  

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ได้สำรองตามกฎหมายไว้แล้ว 816,700,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.86        

ของทุนจดทะเบียน)   

2. จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดในอัตรา 0.05 บาทต่อหุ้น เป็นเงนิจำนวน 1,059,183,029.70 บาท 

กำห น ด ราย ชื่ อ ผู้ ถื อ หุ้ น ท่ี มี สิท ธิ รับ เงิน ปั น ผลใน วัน ท่ี  28 เม ษ ายน  2569  (Record Date) และ               

กำหนดจ่ายเงินปันผลวันท่ี 15 พฤษภาคม 2569 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมลงมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2568 เป็นทุนสำรอง          

ตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผล  

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำปี 2568 เป็นทุนสำรองตามกฎหมายและ

จ่ายเงินปันผลด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย จำนวน 17,543,318,278 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย จำนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง จำนวน 0 เสียง   

บัตรเสีย จำนวน 0 บัตร   
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วาระที ่ 4 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ

เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทซึ่งกำหนดให้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกคร้ัง กรรมการจะต้องออกจาก

ตำแหน่งอย่างน้อยจำนวนหน่ึงในสามโดยอัตรา ในปีน้ีมีกรรมการท่ีต้องออกตามวาระจำนวน 4 ท่าน ได้แก่ 

1. ศ. พิเศษ พิภพ   วีระพงษ์               กรรมการอิสระ   

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

  กรรมการความยัง่ยืนและบรรษัทภิบาล 

2. นายประดิษฐ    ศวัสตนานนท์      กรรมการอิสระ   

  ประธานกรรมการความยั่งยืนและบรรษทัภิบาล  

  ประธานกรรมการกำกับความเส่ียง 

  กรรมการตรวจสอบ  

  กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

  3. นายวิเชียร        อมรพูนชัย กรรมการ   

4. ดร. สุปรียา       ควรเดชะคุปต ์        กรรมการอิสระ  

  กรรมการตรวจสอบ  

  กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล  

  กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  

อน่ึง บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมและไม่มีลักษณะต้องห้าม        

เพ่ือเข้ารับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ โดยกำหนดหลักเกณฑ์และขั้นตอนไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท และได้เผยแพร่ข้อมูล     

ผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเข้ามายังบริษัท 

เลขานุการบริษัทแจ้งว่า กรรมการ 3 ท่านแรกขอไม่ร่วมการประชุมและงดออกเสียงเฉพาะวาระน้ี และ

เน่ืองจากนายวิเชียร อมรพูนชัย มีส่วนได้เสียจึงขอมอบหมายให้นางสาวชยวรรณ บุษยลาภ ไทยเดช ผู้ช่วยเลขานุการ

บริษัททำหน้าท่ีแทน 

 นางสาวชยวรรณ บุษยลาภ ไทยเดช ผู้ช่วยเลขานุการบริษัท เสนอต่อท่ีประชุมว่าในการประชุม

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนท่ีประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่า กรรมการท่ีเสนอแต่งตั้งดังกล่าวมีความรู้ 

ความสามารถ มีประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีคุณสมบัติการเป็นกรรมการบริษัทตามท่ี

กฎหมายกำหนดและข้อบังคับของบริษัท และการสรรหากรรมการอิสระได้เพ่ิมการพิจารณาคุณสมบัติการเป็นกรรมการ

อิสระตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับข้อกำหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระและข้อบังคับของบริษัท และสามารถให้ความเห็น   

ได้อย่างเป็นอิสระ  

คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณาโดยประกอบข้อเสนอของคณะกรรมการ

สรรหาและกำหนดค่าตอบแทน เห็นควรให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติแต่งตั้งกรรมการท่ีต้องออกจากตำแหน่งตามวาระในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 จำนวน 3 ท่าน ได้แก่ ศ. พิเศษ พิภพ วีระพงษ์ นายประดิษฐ ศวัสตนานนท์ และนายวิเชียร 

อมรพูนชัย กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึง และแต่งตั้งนางสาวนิดาพร อัศวธีระเกียรติ์ เป็นกรรมการอิสระ 

แทน ดร. สุปรียา ควรเดชะคุปต์ ท่ีดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระครบ 9 ปี ท้ังน้ี ประวัติของกรรมการท้ัง 4 ท่าน ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้น
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พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมล่วงหน้าแล้ว จึงเสนอให้ท่ีประชุมลงมติอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออก      

ตามวาระเป็นรายบุคคล ดังน้ี 

1. ศ. พิเศษ พิภพ   วีระพงษ์ 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้ง ศ. พิเศษ พิภพ  วีระพงษ์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ            

อีกวาระหน่ึงด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย     จำนวน 17,543,318,282 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย     จำนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง     จำนวน 0 เสียง   

บัตรเสีย     จำนวน 0 บัตร   

2. นายประดิษฐ    ศวัสตนานนท์                     

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้ง นายประดิษฐ   ศวัสตนานนท์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ    

อีกวาระหน่ึงด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย จำนวน 17,543,318,282 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย จำนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง จำนวน 0 เสียง   

บัตรเสีย จำนวน 0 บัตร   

3. นายวิเชียร        อมรพูนชัย 

ถือหุ้นทางตรงจำนวน           82 หุ้น 

ถือหุ้นทางอ้อมจำนวน 120,000 หุ้น                

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้ง นายวิเชียร อมรพูนชัย กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ              

อีกวาระหน่ึงด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย จำนวน 17,542,928,587 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9984 

ไม่เห็นด้วย จำนวน 269,613 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0015 

งดออกเสียง จำนวน 120,082 เสียง   

บัตรเสีย จำนวน 0 บัตร   

4.  นางสาวนิดาพร   อัศวธีระเกียรติ์                                           

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้ง นางสาวนิดาพร อัศวธีระเกียรติ์ เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระ 

ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย จำนวน 17,543,318,282 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่เห็นด้วย จำนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง จำนวน 0 เสียง   

บัตรเสีย จำนวน 0 บัตร   

ผู้ช่วยเลขานุการบริษัท ได้เรียนเชิญกรรมการท้ัง 3 ท่าน กลับเข้าห้องประชุม      
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วาระที ่ 5 พิจารณาอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการว่า คณะกรรมการสรรหา

และกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการโดยพิจารณาถึงความเหมาะสม การขยายตัวทางธุรกิจ          

การเติบโตของบริษัท ความตั้งใจและทุ่มเท รวมท้ังคุณประโยชน์ท่ีกรรมการทำให้กับบริษัท และได้เสนอค่าตอบแทน        

ต่อคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเหมาะสม ดังน้ี 

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย ประจำปี 2569 เท่ากับปี 2568 ดงัน้ี  

                                                                                                                                                                        (หน่วย : บาท) 

หมายเหต ุ *คณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน หมายถึง คณะกรรมการที่ทางการกำหนดให้มีหรือควรมีหรือคณะกรรมการบริษัทเห็นว่ามีความจำเป็น 

ปี 2568 คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยมีการประชุม ดังน้ี 

- คณะกรรมการบริษัท     มีการประชุมรวม 12 คร้ัง 

- คณะกรรมการตรวจสอบ        มีการประชุมรวม 12 คร้ัง  

- คณะกรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล   มีการประชุมรวม 12 คร้ัง 

- คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  มีการประชุมรวม   6 คร้ัง 

- คณะกรรมการกำกับความเส่ียง    มีการประชุมรวม   6 คร้ัง 

2.  เงินบำเหน็จกรรมการประจำปี 2568 เป็นเงินรวมท้ังส้ินไม่เกิน 12,000,000 บาท ซึ่งเหมาะสมกับหน้าท่ี

ความรับผิดชอบและปริมาณงาน ด้วยคณะกรรมการบริษัทมีบทบาทสำคัญในการสนับสนุน ส่งเสริม ให้นโยบาย และ

ตัดสินใจในเร่ืองสำคัญๆ ส่งผลให้บริษัทมีผลการดำเนินงานและมีภาพลักษณ์ท่ีดีอย่างต่อเน่ือง และในการจัดสรรให้อยู่ใน

ดุลยพินิจของคณะกรรมการบริษัทท่ีจะพิจารณาจัดสรรตามความเหมาะสม  

3.  ผลประโยชน์อ่ืน (ของกรรมการ) 

     - ไม่ม ี 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมลงมติอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ และเพ่ือให้เป็นไป              

ตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดีกรรมการบริษัทท้ังคณะของดออกเสียงลงคะแนน 

 

 

ตำแหน่ง 

ค่าตอบแทน

กรรมการ  

(ต่อเดือน) 

ค่าเบี้ยประชุม (ต่อคร้ัง) 

คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

ความยั่งยืนและ

บรรษัทภิบาล 

คณะกรรมการ 

สรรหาและ

กำหนด

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ 

กำกับ 

ความเสี่ยง 

คณะกรรมการ 

ชุดย่อยอ่ืน* 

2569 2568 2569 2568 2569 2568 2569 2568 2569 2568 2569 2568 2569 2568 

ประธาน 200,000 200,000  30,000   30,000   30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

รองประธาน  

กรรมการท่ีไมเ่ป็น

ผู้บริหาร 

40,000 40,000 25,000   25,000   20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

รองประธาน  

กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 

40,000 40,000 - - - - - - - - - - - - 
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ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 

(2/3) ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย จำนวน 17,543,201,344 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9993 

ไม่เห็นด้วย จำนวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง จำนวน 120,082 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0006 

บัตรเสีย จำนวน 0 บัตร คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระที ่ 6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี  2569 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ประจำปี 2569 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นควรให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติแต่งตั้ง  

ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจำปี 2569 ด้วยเห็นว่า              

มีมาตรฐานการทำงานท่ีดี มีความเป็นอิสระในการทำงาน และปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ สามารถสอบทานและ

ตรวจสอบงบการเงินให้แล้วเสร็จได้ทันตามกำหนดเวลา และเห็นว่าค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีมีความเหมาะสมกับขอบเขต

การสอบบัญชี โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ดังน้ี 

1. นางสาวอรวรรณ   โชติวิริยะกุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  10566   และ/หรือ 

2. นายโชคชยั           งามวุฒิกุล             ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี    9728    และ/หรือ 

3. นางสาวฐิติมา       พงศ์ไชยยง  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  10728   และ/หรือ 

4. นายเจษฎา           ลีลาวัฒนสุข  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  11225 

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตรายท่ี 1-3 เสนอแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นปีท่ี 3 สำหรับผู้สอบบัญชี  

รับอนุญาตรายท่ี 4 เสนอแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นปีท่ี 2 ท้ังน้ี ประวัติของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท้ัง 4 ท่าน 

ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมล่วงหน้าแล้ว 

ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ให้บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี 

จำกัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนของสำนักงานทำหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท

แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ 

 ผู้สอบบัญชีท้ัง 4 ท่านข้างต้น ไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/      

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยทุกบริษัท 

กำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2569 เป็นเงินจำนวน 1,050,000.00 บาท เพ่ิมขึ้นจากปี 2568 

จำนวน 30,000.00 บาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.94 และมอบอํานาจให้คณะกรรมการบริษัทมี อํานาจพิจารณา                 

จ่ายค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีท่ีอาจมีเพ่ิมขึ้นตามข้อกําหนดของทางการนอกเหนือจากค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีข้างต้น    

ให้แก่ผู้สอบบัญชีตามความเหมาะสม 

ค่าบริการอ่ืน – ไม่ม ี

นางสาวจิณพักตร์ พรพิบูลย์ ผู้ถือหุ้น สอบถาม เหตุผลท่ีค่าสอบบัญชีเพ่ิมขึ้น และควรนำเทคโนโลยีมาใช้    

ในการทำงานเพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพและลดค่าสอบบัญชี 
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นายวรวุฒน์ โตเจริญธนาผล President และหัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี ชี้แจงว่า บริษัทได้เจรจา   

กับผู้สอบบัญชีแล้วเห็นว่าค่าสอบบัญชีท่ีเพ่ิมขึ้นเป็นผลจากขอบเขตงานท่ีมากขึ้นตามการขยายตัวของธุรกิจซึ่งเห็นว่า        

มีความเหมาะสม 

นางสาวอรวรรณ โชติวิริยะกุล ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด ชี้แจงว่า        

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด ได้นำเทคโนโลยีมาช่วยใช้ในการตรวจสอบอยู่แล้ว   

นายสถาพร โคธีรานุรักษ์ ผู้ถือหุ้น สอบถาม ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อย 

นายวิเชียร อมรพูนชัย เลขานุการบริษัท ชี้แจงว่า  

- ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)               จำนวน 6,250,000  บาท เพ่ิมขึ้น 240,000 บาท 

- บริษัทหลักทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน)    จำนวน  1,380,000  บาท เพ่ิมขึ้น 40,000 บาท 

- บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด  จำนวน  595,000  บาท  เพ่ิมขึ้น   20,000 บาท 

เลขานุการบริษัท เสนอให้ท่ีประชุมลงมติอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ประจำปี 2569 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำปี 2569 

ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย จำนวน 17,543,317,500 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9998 

ไม่เห็นด้วย จำนวน 34,800 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0001 

งดออกเสียง จำนวน 0 เสียง   

บัตรเสีย จำนวน 0 บัตร   

วาระที ่ 7 พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ  

- ไม่ม ี

ประธานฯ เชิญให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็น หรือซักถาม 

นายวิโรจน์ ปรีชาธนโชติ ผู้รับมอบฉันทะ สอบถาม แผนการปิดสาขา และแผนธุรกิจปี 2569 เน่ืองจาก

ปัจจุบันมีผลกระทบหลายประการ อาทิ ความขัดแย้งในตะวันออกกลาง การแข่งขันทางธุรกิจท่ีมีความรุนแรง  

นายวิเชียร อมรพูนชัย เลขานุการบริษัท ชี้แจงว่า ณ ส้ินปี 2568 ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ มีสาขาท้ังส้ิน 

71 สาขา และปี 2569 จำนวนสาขาไม่ต่างจากเดิมมากนัก และจะมีการปิดสาขาเพ่ือย้ายไปยังทำเลท่ีมีศักยภาพสูง

กว่าเดิม สำหรับแผนธุรกิจตั้งเป้าหมายให้มีผลการดำเนินงานดีกว่าปี 2568 และดีขึ้นอย่างต่อเน่ืองในทุกปี ซึ่งไตรมาสแรก

ปี 2569 บริษัทได้ประกาศงบการเงินจะเห็นว่าผลการดำเนินงานเติบโตค่อนข้างดี 

นางสาวธันยลักษณ์ สิทธิไกรสร ผู้ถือหุ้น สอบถาม กำไรของบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ 

เฮ้าส์ จำกัด เมื่อเทียบกับบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนอ่ืนท่ีเป็นบริษัทลูกของธนาคารพาณิชย์  

 นายณสุ จันทร์สม รองกรรมการผู้อำนวยการ บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด 

ชี้แจงว่า กำไรของบริษัทเติบโตตามทิศทางของอุตสาหกรรม และหากเปรียบเทียบกับบลจ. ท่ีเป็นบริษัทลูกของธนาคาร

พาณิชย์ บริษัทก็เติบโตไปในทิศทางเดียวกันเช่นกัน   
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นายวิเชียร พนาเมธา ผู้ถือหุ้น สอบถาม รายได้หลักของบริษัทมาจากกลุ่มธุรกิจใด 

นายวรวุฒน์ โตเจริญธนาผล President และหัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี ชี้แจงวา่ รายได้หลักมาจาก

ลูกค้าธุรกิจและลูกค้ารายย่อย โดยธนาคารมุ่งขยายฐานลูกค้ารายย่อยมากขึ้น และได้พัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือเติมเต็ม

ช่องว่างและตอบสนองความต้องการของลูกค้า 

นายสถาพร โคธีรานุรักษ์ ผู้ถือหุ้น สอบถามดังน้ี 

1. มาตรการช่วยเหลือพนักงานเน่ืองจากราคาพลังงานปรับตัวสูงขึ้นอย่างมาก  

นายวิเชียร อมรพูนชัย เลขานุการบริษัท ชี้แจงว่า ปัจจุบันมีมาตรการ Work from Home เพ่ือลดค่าใช้จ่าย

ในการเดินทาง สำหรับมาตรการอ่ืนๆ อยู่ระหว่างการพิจารณาจากคณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง อาทิ เงินช่วยเหลือ             

ตามความเหมาะสม 

2. มาตรการช่วยเหลือลูกค้าท่ีได้รับผลกระทบจากความขัดแย้งในภูมิภาคตะวันออกกลาง 

นายฉี ชิง-ฟู่ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการ ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) 

ชี้แจงว่า ปัญหาความขัดแย้งดังกล่าวส่งผลให้ต้นทุน และราคาสินค้าปรับตัวสูงขึ้น ซึ่งธนาคารได้ติดตามสถานการณ์  

อย่างต่อเน่ืองและประเมินผลกระทบท่ีอาจจะเกิดกับบริษัทและลูกค้า โดยมีการเข้าเยี่ยมกิจการลูกค้าและสอบถามถึง

ผลกระทบดังกล่าวเพ่ือพิจารณาแนวทางให้ความช่วยเหลือท่ีเหมาะสม 

3. สาเหตท่ีุผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นลดลง 

นางสาวอรวรรณ โชติวิริยะกุล ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด ชี้แจงว่า           

เป็นผลจากการคำนวณ โดยนำปัจจัยด้านเศรษฐกิจและเหตุผลเชิงสนับสนุนรวมเข้าไปในโมเดลซึ่งสะท้อนความเส่ียง        

ท่ีแท้จริงและมีความเหมาะสมมากขึ้น ทำให้ระดับเงินสำรองท่ีมีอยู่เดิมมีความเพียงพอจึงไม่ไดต้ั้งสำรองเพ่ิม  

นายวรวุฒน์ โตเจริญธนาผล President และหัวหน้ากลุ่มงานการเงินและบัญชี ชี้แจงเพ่ิมเติมว่า เน่ืองจาก

คุณภาพสินเชื่อของลูกหน้ีบางรายปรับตัวดีขึ้นส่งผลให้ความจำเป็นในการตั้งสำรองลดลง  

4. โมเดลปี 2568 เปล่ียนจากปี 2567 หรือไม่ 

นางสาวอรวรรณ โชติวิริยะกุล ชี้แจงว่า โมเดลไม่เปล่ียนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ ซึ่งแต่ละปีจะปรับปรุง  

ปัจจัยต่างๆ ตามภาวะเศรษฐกิจ 

5. รายการ Impairment เงินลงทุนในบริษัทย่อยค่อนขา้งสูงมาจากบริษัทใด และจะมีโอกาสกลับมาหรือไม่ 

นางสาวอรวรรณ โชติวิริยะกุล ชี้แจงว่า บริษัทได้รับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของเงนิลงทุน (Impairment) 

ของบริษัทหลักทรัพย์ แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกัด (มหาชน) สำหรับจะ Recover กลับมาหรือไม่ขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงาน

ของบริษัทเป็นสำคัญ  

6. บริษัทมีกระบวนการติดตามโครงสร้างผู้ถือหุ้นหรือไม่ 

นายวิเชียร อมรพูนชัย ชี้แจงว่า บริษัทติดตามโครงสร้างผู้ถือหุ้นอย่างต่อเน่ือง อย่างไรก็ดี ปัจจุบัน             

หุ้นของบริษัทมี Free Float ประมาณ 17.49 ซึ่งความเส่ียงในประเด็นการครอบงำกิจการค่อนข้างต่ำ และตามเกณฑ์

ธนาคารแห่งประเทศไทยหากมีผู้ถือหุ้นถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 5 ขึ้นไปต้องรายงานให้ธนาคารแห่งประเทศไทยทราบ หรือ   

หากถือหุ้นเกินร้อยละ 10 ต้องขออนุญาตต่อธนาคารแห่งประเทศไทย 
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นายชยพล ประเสริฐกมลชัย ผู้ถือหุ้น สอบถามดังน้ี 

1. ธนาคารเน้นปล่อยสินเชื่อลูกค้ากลุ่มใดเป็นหลัก 

นายวิเชียร อมรพูนชัย เลขานุการบริษัท  ชี้แจงว่า เน้นปล่อยกลุ่มสินเชื่อธุรกิจ และสินเชื่อรายย่อย             

ในสัดส่วนพอๆ กัน 

2. แนวทางการจัดการ NPL 

นายวิเชียร อมรพูนชัย ชี้แจงว่า ธนาคารมีมาตรการดูแลและติดตามลูกค้าอย่างใกล้ชิดและต่อเน่ือง    

รวมท้ังมีมาตรการช่วยเหลือลูกค้า การปรับปรุงโครงสร้างหน้ี รวมถึงช่วยเหลือลูกค้าตามมาตรการของธนาคารแห่ง  

ประเทศไทย ซึ่งจะเห็นว่า NPL ของธนาคารค่อนข้างต่ำ 

3. ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ของบริษัทหลักทรัพย์แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ เป็นค่าใช้จ่ายประเภทใด 

นายวิเชียร อมรพูนชัย ชี้แจงว่า ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานและค่าใช้จ่าย

ดอกเบ้ีย  

นายวุฒิพงษ์ วงศ์มาเกตุ ผู้รับมอบฉันทะ สอบถาม รายได้ท่ีคาดว่าจะเพ่ิมขึ้นในปีน้ีหลักๆ มาจากส่วนใด 

นายวรวุฒน์ โตเจริญธนาผล ชี้แจงว่า ก่อนเกิดความขัดแย้งในภูมิภาคตะวันออกกลาง บริษัทคาดว่า       

ยังสามารถรักษาโมเมนตัมการเติบโตของรายได้ดอกเบ้ียและรายได้ท่ีไม่ใช่ดอกเบ้ียได้อย่างต่อเน่ือง อย่างไรก็ดี            

บริษัทยังคงคาดว่ายังสามารถรักษาโมเมนตัมการเติบโตของรายได้ดอกเบ้ียและรายได้ท่ีไม่ใช่ดอกเบ้ียได้ และบริษัทจะ

ดำเนินธุรกิจด้วยความรอบคอบ และดูแลผู้ถือหุ้น ลูกค้า และสังคมอย่างสมดุล 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมในคร้ังน้ีและขอปิดการประชุม 

 

ปิดการประชุมเวลา 15.00 น. 

                

 

                                                                                      ลงชื่อ                                               

              (ดร. วรพล  โสคติยานุรักษ)์ 

                      ประธานท่ีประชุม   

 

ลงชื่อ                                              

              (นายวเิชยีร  อมรพูนชัย) 

                   เลขานุการบริษัท 
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